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instrumente Steucturate
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REZULTATUL PROCESULUI DE SELECTIE - ELIGIBILITATE ADMINISTRATIVA DOSARE
CANDIDATI
pentru postul de Responsabil financiar-P1, in cadrul proiectului POCU/73/6/6/104753, cu titlul "INO-
PRO-Inovatie si progres pentru o educatie scolard de calitate si incluzivd in judetul Dimbovifa”, finantat prin Programul
Operational Capital Uman, (POCU) 2014 — 2020, Axa prioritara 6, Prioritatea de investitii 101, Obiectiv specific 6.6.
Anunt de selectie experti nr.13100/21.11. 20619

1 DUMITRU PETRE Responsabil Dosar admis Programare probi interviu 11.DEC.2019- ORA 9.30
financiar

2 TIATAGAN Responsabil Dosar admis Programare probi interviu-11.DEC.2019. ORA 10.00
GIORGIANA SIMONA financiar

3 IOSIFOIU IZABELA Responsabil Dosar respins Nu a ficut dovada studiilor de lungi durati/ Nu a ficut dovada

ELENA financiar experientei de minim 2 ani in domeniul financiar-fiscal ( adeverinte
in copie, necertificate cu originalul, emise in martie 2019 si pe
numele de Chingaru)

Afisat astazi 10.12.2019 ORA 16.%°
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Cons. Jr. DU RESCU Tudor

INO-PRO - INOvatie si PROgres pentru o educatie scolard de calitate si incluziva, in juddtul Dambovita - Cod SMIS 104753

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020.
! {}sg tN ET asa Corpului
actic Dambovita

Asacialia PantNEY - Parteneriat Inspectoratul Scolar Casa Corpului Didactic
pentru Dezvolidire Durabila Judetean Dambovita D&mbovita
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