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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa
caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente Semnatura
privind Numele si Functia Data
responsabilii/ prenumele
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1. Revizuit Erculescu Laura Inspector scolar 25.09.2016 —'_>Lu
Ghita Tatiana Inspector scolar % P
lon Carmen Maria Inspector scolar i M
Mihdescu Mirela Inspector scolar Ay ben']
1:2; Verificat Istrate Gabriela Inspector scolar 26.09.2016 - 4
general adjunct
1.3 Aprobat in sedinta CA al 1SJ lon Sorin 26.09.2016
Dambovita Presedinte CA

2, Situatia editiilor i a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Componenta revizuita Modalitatea Dat.a de la care e
Editia/ revizia in reviziei ap_l ted prevedgn_le_
cadrul editiei editiel 9au ieviziel
editiei
1 2 3 4
21. Editia | - - 26.09.2016

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz, revizia

din cadrul editiei procedurii operationale

Exemplar . - Nume si Data
dsiflf’z%l:;i ik, Domeniul Functia prenume primirii Semnitura
Verificare- lon Sorin -
39 aprobare 2 196, 15GA ISG, ISCA Istrate Gabriela [-7-2%%le éﬁ_
o Verificare- Homeghiu o =
aprobare CA Bscreiar A Catalina 170920 q:j)\ :
3.2, Aplicare 2 Management Insp. sc. ﬁ;ﬁg:;u 7092005 (M»t———
Curriculum si . 9
3.3. Aplicare 2 inspectie Insp. sc. Inspectgn 078920l N 3(7
scolari _
scolara /
CCD . . 2 ] o %‘/‘/’;‘
3.4. Informare 1 Dambovita Director Barbu Daniela 7,09..1{,’
3.5. Informare 1 Unit&ti scolare Directori - (00 200€
3.6. Evidenta 1 Secretariat Secretar M:__cl:glrie:: u 27092006 ;‘4{/
inregistrare- : Miculescu 7 el —7,
37 Ar%ivare 1 Secretariat Secretar Florina R 99 2yc 4{2_?

4. Scopul procedurii operationale

Prezenta procedurd reglementeazi modul de organizare si desfasurare a selectiei cadrelor
didactice in vederea constituirii anuale a corpului de metodisti ai /nspectoratului Scolar Judetean
Dambovita, in conformitate cu prevederile Notei M.E.N.C.S. nr. 42550/ 21.09.2016.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale
Procedura se aplica la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita, pentru organizarea
si desfasurarea concursului de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodigti
ai Inspectoratului $colar Judetean Dambovita.
La momentul organizarii selectiei din acest an scolar, inceteazi calitatea de metodist al 1SJ
Dambovita pentru toate cadrele didactice selectate in anii scolari precedenti.




Selectia se realizeaza pentru o perioads de maximum 4 ani, cu verificarea anuala a indeplinirii
criteriilor de eligibilitate si in functie de calitatea activitatii prestate ca metodist, certificat de inspectorii
cu atributii specifice.

Principalele activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurala sunt:
curriculum si inspectie scolara, activitatea extrascolars, proiecte educationale, consilierul juridic,
conducerea |.S.J Dambovita.

Domeniile furnizoare de date si/sau beneficiare ale rezultatelor activitatii procedurale, domenii
implicate in activitate sunt: inspectorii scolari din domeniul curriculum $i inspectie scolara, inspectorii
scolari din domeniul management, consilierul juridic, conducerea I.S.J. Dambovita.

6. Documente de referinti si reglementiri aplicabile activitatii procedurate

* Legeanr. 1/2011, Legea Educatiei Nationale, cu modificirile si completarile ulterioare;

¢ Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar aprobats
prin OMECTS nr. 5561/07.10.2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Adresa MENCS, nr. 42550/21.09.2016, privind selectia metodistilor inspectoratelor scolare
judetene;

* Regulamentul intern de organizare si functionare a 1SJ Dambovita, aprobat prin decizia nr.
1373/07.09.2016 emis& de inspectorul scolar general

* OSGG nr. 400/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Definitii si prescurtiri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. Tortanil Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
crt. termenul

Prezentarea in scris, a tututor pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat, necesare
indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor.

Procedura care descrie o activitate sau un proces care se

1: Procedura

Procedurd Operational3

e (PO) desfagoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente din
cadrul unitaii.
3 Editie a unei proceduri | Forma initiald sau actualizats, dupa caz, a unei proceduri
operationale operationale, aprobata si difuzata.
Actiunile de modificare, ad3ugare, suprimare sau altele
4 Revizia in cadrul unei asemenea, dupd caz, a uneia sau a mai multor componente ale

editii unei editii a procedurii operationale, actiuni care au fost
aprobate si difuzate.

7.2. Abrevieri ale termenilor

:lr't- Abrevierea Termenul abreviat

1 PO Procedura operationala

2 E Elaborare

3 V Verificare

4 A Aprobare

5 Ap. Aplicare

6 Ah. Arhivare

7 F Formular

8 LEN Legea educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu modificrile si

completarile ulterioare

9 MENCS Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
10 ISJ DB Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita

11 DM Domeniul Management

12 M Inspectori scolari Management Institutional

13 MRU Managementul Resurselor Umane

14 DRU Dezvoltarea Resursei Umane

15 PE Proiecte educationale

16 SCMI Comisia SCMI

17 ISDCIS Inspectori scolari pentru domeniul Curriculum si inspectie

scolard
18 DCIS Domeniul Curriculum si inspectie scolara




19 ISDRU Inspector Scolar Dezvoltare Resurse Umane
20 DFC Domeniul Financiar Contabil

21 Pl Personal Informatizare

22 PSA Personal Secretariat Arhiva

23 I1ISG inspector scolar general

24 ISGA inspectorul scolar general adjunct
25 IS inspector scolar

26 S secretar ISJ

27 site www.isj-bd.ro

28 D/ DA Director/director adjunct

29 CD cadre didactice

30 POR procedura operationald revizuita

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Identificarea anuald a numérului de locuri alocate disciplinelor/ domeniilor

de studii pentru care se organizeazi concursul de selectie a cadrelor didactice
in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita

Inspectoratul  Scolar Judetean Dambovita selecteazd metodisti pentru urmétoarele

discipline/domenii de studii la inceputul fiecarui an scolar, dupa cum urmeaz:

limba si literatura romana, limbi clasice si neogreacs;
limbi moderne;

matematica;

fizica,

chimie;

biologie;

istorie;

geografie;

discipline socio-umane;

invatdmant special;

profesori pentru invatdmantul primar;
profesori pentru invatamantul prescolar;
arte;

religie;

informatica si T.I.C ;

educatie fizica si sport;

domenii de studiu IPT;

activitafi extrascolare;

consiliere psihopedagogica:
psihologie;

logopedie.

Numarul locurilor alocate disciplinelor/ domeniilor de studii pentru care se organizeaza selectia

anuala a metodistilor se stabileste in scopul asigurarii calitaii procesului de predare/ invatare/ evaluare,
precum si in acord cu:

rolul si functiile inspectiei scolare;

numarul mare si diversitatea tipologica a inspectiilor desfasurate pe parcursul unui an scolar la
nivelul judetului Dambovita;

conditiile in care se impune respectarea si corelarea unui numar mare de calendare nationale
privind organizarea i desfisurarea examenelor/ concursurilor/ evenimentelor stiintifice/ competiilor
scolare;

concluziile desprinse din rapoartele Tntocmite in cadrul inspectiilor scolare din anul precedent.

Termen: a treia sdptdmand a anului scolar
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane

8.2. Aprobarea numarului de locuri alocate disciplinelor/domeniilor de studii, a
procedurii privind selectia, precum si a calendarului activitatilor din cadrul



concursului de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de
metodisti de catre consiliul de administratie al ISJ Dambovita

Termen: a patra sdptimana a anului scolar
Responsabil: Inspectorul scolar general

8.3. Constituirea Comisiei judetene pentru organizarea gi desfasurarea selectiei
metodistilor ISJ Dambovita si a subcomisiilor pe discipline/ specializiri/ domenii

Comisia judeteana pentru organizarea si desfasurarea selectiei metodistilor este numits anual
prin decizia inspectorului scolar general si are urméatoarea componenta:

® presedinte ® inspectorul scolar general adjunct
e  membri ¢ directorul Casei Corpului Didactic Dambovita
e inspectorii scolari care coordoneazd disciplina/

specializarea/ domeniul de studiu
profesori metodisti ai Casei Corpului Didactic Dambovita
® secretar ® uninspector scolar

Pentru fiecare disciplina/ specializare/ domeniu, organizarea si desfasurarea activittilor care
presupun selectia metodistilor 1.S.J. este realizats de cel putin dou& persoane, membre in Comisia
judeteand, acestea constituind subcomisia pe disciplina/ specializare/ domeniu. Numirea acestora se
face prin decizie a inspectorul scolar general. Una dintre cele dou3 persoane nominalizate are si atributii
de secretar.

Termen: a patra saptaméand a anului scolar
Responsabil: Inspectorul scolar general

8.4. Stabilirea conditiilor specifice constituirii corpului de metodisti I1SJ, pentru

anul scolar in curs, in concordanta cu recomandirile MENCS:

a) Criteriile de eligibilitate obligatorii si particularizate la nivelul Inspectoratului Scolar

Judetean Dambovita

o Incorpul de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita este selectat personal didactic
de predare care detine competente in proiectarea, conducerea, evaluarea si monitorizarea actului
didactic, precum si personal didactic care, la data depunerii dosarului, ocupa functii cu atributii de
conducere, de indrumare si de control, conform art. 256 din Legea educatiei nationale, nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

» La concursul pentru selectia cadrelor didactice in vederea constituirii Corpului de metodisti ai
Inspectoratului $colar Judetean Dambovita se pot inscrie cadre didactice care indeplinesc
urmatoarele criterii, cumulativ:

1. studii corespunzitoare - studii superioare, corespunzitoare functiei didactice
ocupate;

2. statul profesional - titular in invitamantul preuniversitar;

3. evolutie in carierd: minimum gradul didactic II;

4. dezvoltare profesionald: certificarea acumulidrii a 90 de credite profesionale
transferabile in ultimii 5 ani;

5. calitatea activitatii didactice - calificativul profesional anual Foarte bine, obtinut in
fiecare dintre ultimii 5 ani;

6. vechime efectiva de predare, la disciplina / domeniul de studiu pentru care doreste sa
devind metodist - minimum 7 ani.

o  Criteriile pentru selectia metodistilor ISJ sunt actualizate, anual, in functie de recomandérile MENCS
§i de alte conditii specifice identificate, dupa caz.

Termen: a patra saptdméand a anului scolar
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

b) Probele de concurs
Selectia organizata pentru constituirea Corpului de metodisti ai 1ISJ Dambovita consta in trei
probe;
1. evaluarea documentelor din dosarul de inscriere in vederea stabilirii eligibilitatii candidatului
de catre membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ specializ&rii/ domeniului; nu se puncteaz3, se



apreciaza cu ADMIS/ RESPINS, este proba eliminatorie, la care se admit contestatii. Indeplinirea
cumulativa a criteriilor de eligibilitate este obligatorie pentru participarea la proba urmatoare;

2. interviu - cu durata de maximum 15 minute/ candidat, vizand evaluarea capacitatii candidatului
de a desfisura activitatile specifice inspectiilor scolare, de a relationa cu personalul didactic
inspectat, cu echipa de management a unit&tii de invatdmant; proba este eliminatorie, se apreciaza
cu ADMIS/ RESPINS, iar rezultatul nu se poate contesta;

3. proba practica - cu durata de maximum 2 ore, vizand evaluarea capacitétii candidatului de a
analiza si interpreta un demers didactic proiectat; se acordd maximum 30 puncte; la aceasta proba
nu se admit contestatii.

Obtin statutul de metodist al 1.S.J. candidatii care promoveazé toate probele si se incadreaza in
limita locurilor aprobate la nivelul disciplinei/ specializarii/ domeniului de studiu in ordinea
descrescatoare a punctajului obtinut.

Termen: a patra - a sasea sdptaméana a anului gcolar
Responsabil: membrii subcomisiei de la nivelul disciplinei/ specializérii/ domeniului

c) Bibliografia orientativa, necesara in vederea sustinerii probelor de concurs
Comisia judetean& pentru organizarea si desfagurarea selectiei metodistilor stabileste lista
continand reperele bibliografice, aceasta fiind comunicaté odat& cu informatiile specifice de concurs.
Validarea bibliografiei este realizatd de presedintele Comisiei judetene pentru organizarea $i
desfésurarea selectiei metodistilor.

Termen: a patra sdptdmand a anului gcolar
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurselor umane

8.5. Stabilirea calendarului activititilor in cadrul concursului de selectie a

cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti al ISJ Dambovita

Comisia judetean3 stabileste calendarul activitatilor in cadrul concursului de selectie a cadrelor
didactice in vederea constituirii corpului de metodisti, continand probele, zilele calendaristice si locul de
desfasurare a acestora.

Termen: a patra saptamana a anului scolar
Responsabil: Inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane

8.6. Transmiterea informatiilor necesare, cu privire la desfagurarea selectiei

pentru corpul de metodisti ai ISJ Dambovita

Pentru asigurarea cadrului de legalitate, obiectivitate si transparent a procesului de selectie, se
vor comunica in termenul legal prevézut, prin afigare la avizierul ISJ Dambovita si al CCD Dambovita,
precum si prin publicare pe site-urile oficiale ale celor doua institutii si ale unitagilor de invatamant,
urmatoarele informatii:

e apelul de selectie:
criteriile de selectie;
caledarul de selectie;
numérul de locuri alocat fiec&rei discipline in anul scolar care face obiectul selectiei;
alte criterii specifice sau informatii de suport.

Termen: a patra saptamand a anului gcolar
Responsabil: Secretarul Comisiei judetfene pentru organizarea si desfasurarea selectiei
metodistilor

8.7. Inscrierea si inregistrarea dosarelor depuse de candidati

e Candidatii la functia de metodist depun dosarele de inscriere la secretariatul ISJ Dambovita, in
vederea inregistrarii lor.

¢ Dosarul de inscriere va cuprinde urmatoarele documente:

o opisul dosarului, in doud exemplare, dintre care un exemplar se restituie cu semnatura
titularului; dosarul se numeroteazi pe fiecare pagind, iar numdrul total de pagini se
consemneaza in opis (redactat dupd modelul din Anexa 1);

o cererea de inscriere (redactatd dupa modelul din Anexa 2);



o

[e]

copia actului de identitate, a certificatului de nastere si a certificatului de casitorie,
certificate pentru conformitate de catre directorul unitatii de invatamant unde candidatul este
titular;

copie, certificatd pentru conformitate de cétre directorul unitétii de invatamant, de pe diploma
de studii/diplomele de studii, insotite de foaia matricold/suplimentul la diploma;
document/decizie de repartizare emisd de inspectoratul scolar din care s& rezulte
incadrarea ca titular in inv&tamantul preuniversitar, in copie conforma cu originalul;

copie, certificata pentru conformitate de catre directorul unitatii de invatdmant, a certificatului
de acordare a ultimului grad didactic obiinut;

documente care certificd acumularea a 90 de credite profesionale transferabile in ultimii 5
ani;

Adeverinta care atestd vechimea in invitdmant si vechimea in specialitate de minimum 7
ani la disciplina / domeniul de studiu pentru care doreste sa devind metodist, redactatd dupa
modelul din Anexa 3;

adeverinta privind calificativul profesional anual Foarte bine, obtinut in fiecare dintre ultimii 5
ani (redactata dupa modelul din Anexa 4),

curriculum vitae, model Europass, fara documente suplimentare.

¢ Nu se admit completéri ulterioare ale dosarelor depuse.

Termen: a patra - a cincea sdptamand a anului gcolar
Responsabil: Secretarul I$J Ddmbovita

8.8. Proba 1 - Evaluarea documentelor din dosarul de inscriere in vederea
stabilirii eligibilitatii candidatului

a. Desfasurarea probei 1.

Subcomisiile stabilite pentru fiecare disciplind/ specializare/ domeniu, in cadrul Comisiei judetene
pentru organizarea si desfisurarea selectiei, preiau, de la secretariatul ISJ Dambovita, dosarele
candidatilor, spre verificare si validare.

Fiecare subcomisie verifici indeplinirea conditiilor de eligibilitate si realizeaza o centralizare a
situatiilor pentru toti candidatji (lista alfabeticd a candidatilor si mentiunea Admis/ Respins).
Situatia centralizatoare este transmis cétre secretarul comisiei judetene pentru organizarea si
desfasurarea selectiei metodistilor.

Secretarul comisiei judetene pentru organizarea si desfasurarea selectiei metodistilor
centralizeaz toate rezultatele existente la nivelul 1ISJ Dambovita, intr-un singur document, pe
care il transmite spre avizare presedintelui comisiei.

Rezultatul probei se poate contesta.

Contestatiile se pot depune conform calendarului activitatilor desfasurate in cadrul concursului
(Anexa 5) si se solutioneaza de ctre o subcomisie formaté din doi inspectori scolari.

Dosarele candidatilor se arhiveaza de catre ISJ Dambovita.

Termen: a cincea - a sasea sdptdméand a anului scolar
Responsabil: subcomisia fiecdrei discipline/ specializéri/ domeniu

b. Afigsarea rezultatelor obtinute de candidati la proba 1

Comisia judeteana pentru organizarea si desfasurarea selectiei metodistilor posteaza, pe site-ul 1SJ
Dambovita si la sediul institutiei, la data prevazuta in calendarul de desfasurare a probelor, rezultatele
selectiei cadrelor didactice ( admis / respins).

Pentru dosarele de inscriere declarate respinse, se va specifica, in rubrica Observafii, motivul
respingerii dosarului de inscriere.

Subcomisia care este responsabil3 de solutionarea contestatiilor verifica indeplinirea conditiilor
de eligibilitate si realizeaza o centralizare a situatiilor pentru toti candidatii care au depus
contestatie (lista alfabetic a candidatjlor si mentiunea Admis/ Respins). Situatia centralizatoare
este transmisa catre secretarul comisiei judetene pentru organizarea §i desfasurarea selectiei
metodistilor. Secretarul comisiei judetene pentru organizarea si desfagurarea selectiei
metodistilor centralizeaza toate rezultatele existente la nivelul ISJ Dambovifa, intr-un singur
document, pe care il transmite spre avizare presedintelui comisiei. Rezultatele stabilite de
subcomisia pentru solutionarea contestatiilor este definitiva.

Odat& cu afisarea rezultatelor stabilite dupa contestatii, se mentioneaza: La urmatoarele
probe vor putea participa doar candidatii declarati admisi la proba 1.

Termen: conform calendarului de desfagurare a probelor



Responsabil: Secretarul Comisiei judetene pentru organizarea si desfagurarea selectiei
metodistilor

8.9. Proba 2 - Interviu
a. Programarea pe discipline a candidatilor declarati admisi la proba 1, in

vederea sustinerii probei 2 a selectiei.

Se afiseaza lista cu programarea candidatilor in vederea desfagurarii probei 2, mentionand
urmétoarele aspecte: disciplina/ specializarea/ domeniul, ziua, intervalul orar si locul de desfasurare al
probei.

Termen: conform calendarului de desfdsurare a probelor
Responsabil: Secretarul Comisiei judetene pentru organizarea si desfagurarea selectiei
metodistilor

b. Elaborarea listei temelor si a intrebarilor pentru proba de interviu

Comisia judeteans pentru organizarea si desfasurarea selectiei metodistilor stabileste teme
comune pentru toate specialititile la care se organizeaza interviu si o lista a intrebarilor, adaptate la
specificul fiecarei specialitati, in concordanté cu bibliografia anuntata.

Termen: cu doua zile inainte de sustinerea probei
Responsabil: Comisia judeteani si subcomisia fiecérei discipline/ specializari/ domeniu

c. Desfisurarea probei de interviu si stabilirea rezultatelor probei

e Evaluarea se face de catre subcomisia de specialitate.

e Punctajul total maxim este de 20 de puncte, iar punctajul minim pentru ca un candidat sa fie
admis este de 14 puncte.

e Rezultatele obtinute la interviu se vor afisa conform calendarului stabilit. In cazul obtinerii unui
punctaj mai mic de 14 puncte, candidatul va fi declarat respins si nu va mai putea s& se prezinte
la proba urmatoare.

e Nu se pot contesta rezultatele evaluarii specifice interviului.

Termen: conform calendarului sustinerii interviului la fiecare specialitate
Responsabil: Comisia judeteani si subcomisia fiecarei discipline/ specializari/ domeniu

8.10. Proba 3 - Proba practica
a. Pregatirea probei 3

« Fiecare subcomisie va alege un proiect de lectie de la disciplina / nivelul de invatamant la care

functioneazi candidatii, care va fi multiplicat in numar egal cu numérul candidatilor.

« Fiecare inspector / subcomisie va stabili cerintele de realizare a probei practice in functie de
specificul disciplinei: structura fisei de analiza si interpretare a proiectului de lectie pus la
dispozitie candidatului.

Fisele de analiza si interpretare vor fi multiplicate in numar egal cu numarul candidatilor.

Fisa contine 10 intrebari / cerinte care orienteazé procesul de analiza si interpretare.

Pentru fiecare disciplind se va elabora baremul de evaluare si notare.

Fiecare inspector / subcomisie va informa candidatii in legaturé cu programa scolara pe care o
pot folosi ca resursa pentru analiza demersului didactic proiectat si pe care o vor aduce in ziua
sustinerii probei practice.

Termen: cu doua zile inainte de sustinerea probei practice
Responsabil: Comisia judeteana si subcomisia fiecarei discipline/ specializari/ domeniu

b. Desfasurarea probei 3 si stabilirea rezultatelor probei

e Candidatii vor fi repartizati in sali de clas&, dispusi cate unul in bancd, in ordine alfabetica, iar
supravegherea se face de catre doua cadre didactice care nu au rude / afini pana la gradul IV
fn concurs.

e Fiecare candidat va primi o copie a proiectului de lectie si o fisd standard pentru analiza si
interpretare.

e Candidatii pot s& completeze fisa de analiza si interpretare consultand programa scolara in
timpul probei practice.

e Durata probei este de maximum 2 ore.



In sala de clas& nu pot ramane mai putin de trei candidati.

Fisa de analiza si interpretare se preda asistentilor de sala pe baza de semnatura.

Evaluarea se face de catre subcomisia de specialitate, pe baza baremului de evaluare.
Punctajul total maxim este de 30 de puncte, iar punctajul minim pentru promovare a concursului
este de 24. Se va acorda un singur punctaj, in urma consultarii membrilor subcomisiei.

¢ Nu se pot contesta rezultatele evaluarii specifice probei practice.

Termen: conform calendarului sustinerii probei practice la fiecare specialitate
Responsabil: Comisia judeteana si subcomisia fiecérei discipline/ specializari/ domeniu

8.11. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati

e Comisia judeteana pentru organizarea si desfasurarea selectiei metodigtilor posteaza, pe site-
ul 1ISJ Dambovita si la sediul institutiei, la data prevdzutd in calendarul de desfasurare a
probelor, rezultatele selectiei.

e Candidatii vor fi afisati in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute la proba practica, in
limita numarului de locuri aprobate. Punctajul minim acceptat este de 24 puncte.

o In situatia in care ultimii candidati obtin acelasi punctaj, se suplimenteazd numarul de locuri
alocate la disciplina respectiva.

Termen: conform calendarului de desfasurare a probelor
Responsabili: Secretarul Comisiei judetene pentru organizarea si desfagurarea selectiei
metodistilor, directorul CCD Dambovita

8.12. Validarea, in CA al ISJ Dambovita, a metodistilor selectati prin concurs,

pentru anul gcolar in curs

Secretarul Comisiei judetene inainteaza spre validare, Consiliului de Administratie al 1SJ
Dambovita, listele finale cuprinzand cadrele didactice cu statut de metodist, pe discipline/ specializari/
domenii.

Termen: in termen de cel mult trei zile de la data afisarii rezultatelor finale
Responsabil: Presedintele Comisiei judetene pentru organizarea si desfdsurarea
selectiei metodistilor

8.13. Completarea listei candidatilor admisi cu inspectorii scolari ai
Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita si a profesorilor-metodisti ai CCD
Dambovita, peste numarul de locuri aprobate pentru concurs, in vederea emiterii
deciziei

Pot fi membri de drept ai corpului de metodisti ai ISJ Dambovita inspectorii gcolari care ocupa un
alt post decat specializarea/specializérile obtinute prin studii.

Metodistii incadrati prin concurs la CCD Dambovita, potrivit ariei de competentd si de
responsabilitate delimitate de fisa postului i de pregatirea profesionald, sunt membri de drept ai corpului
de metodisti ai ISJ Dambovita, la disciplina/in domeniul de studiu care corespunde specializérii inscrise
pe diploma/diplomele de studii, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare i

Termen: conform calendarului de desfasurare a probelor
Responsabili: Secretarul Comisiei judetene pentru organizarea si desfasurarea selectiei
metodistilor

8.14. Emiterea deciziei privind constituirea corpului de metodisti ai ISJ
Dambovita

Inspectorul scolar general emite decizia privind persoanele selectate ca metodisti ai
inspectoratului scolar, in anul scolar respectiv.

Pentru metodistii care sévarsesc abateri in activitate, fiind sanctionati conform art. 280 din Legea
educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, calitatea de metodist inceteaza
de drept.

Termen: in termen de cel mult o sdptiméand de la data sedintei CA al ISJ Dambovita
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane



8.15. Transmiterea deciziei inspectorului scolar general privind constituirea
corpului de metodisti cétre directorul CCD Dambovita, in vederea realizarii
demersurilor necesare formarii continue a metodistilor

Termen: in termen de cel mult doud zile de la data sedintei CA al I$J Dambovita
Responsabil: Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane

9. Responsabilitati

Nr. | Domeniul (postul) / actiunea | 1l m v Vv
crt. | (operatiunea)
0 1 2 3 4 5
1 | Inspectori scolari E
2 Inspector sgcolar general Vv
Inspector scolar general adjunct
3 | Consiliul de administratie al 1SJ A
4 | Domeniul Management Domeniul Ap.
Curriculum si inspectie scolara
5 | Secretariat Ah.
6 | Informatizare Ah.
web

10. Anexe, inregistrari, arhivari

Anexa 1 — opisul dosarului;

Anexa 2 — cerere de inscriere;

Anexa 3 — adeverinta vechime;

Anexa 4 — adeverinta calificative,

Anexa 5 — Calendarul activitatilor din cadrul concursului;
Anexa 6 — Proba 1 - Fis& de evaluare a documentelor pentru stabilirea eligibilitatii
candidatului;

Anexa 7 — Proba 2 - Figa de evaluare a interviului;
Anexa 8 — Proba 3 - Figd de analiza — interpretare;
Aneza 9 — Proba 3 - Grila de evaluare;

Anexa 10 — Borderou de notare;

Anexa 11 — Repere bibliografice.



ANEXA 1

Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita,
septembrie — octombrie 2016

Numele si prenumele candidatulUi...............oiiiii

OPISUL DOSARULUI

:; Tip document Nr. pagina
1 Cerere de inscriere 1=

2 Copie carte de identitate®

3 Copie certificat de nastere™

4 Copie certificat de cisétorie, dacs este cazul*

5 Copie diploma de studii / diplomele de studii, insotite de foaia matricola

/suplimentul la diplom&*
6 Copie document/decizie de repartizare emisd de inspectoratul scolar

din care s rezulte incadrarea ca titular in invatadmantul preuniversitar®

7 Copie a certificatului de acordare a ultimului grad didactic obfinut*

8 Documente care certificd acumularea a 90 de credite profesionale

transferabile in ultimii 5 ani*

9 Adeverintd care atestd vechimea in inv&tdmént si vechimea in

specialitate la disciplina / domeniul de studiu pentru care doreste sa

devind metodist- original

10 | Adeverintd care atest3 calificativul profesional anual obiinut in fiecare

dintre ultimii 5 ani- original

11 CurriculumVitae model Europass, férd documente suplimentare
TOTAL PAGINI

Nota: *
Documentele vor fi certificate pentru conformitate de catre directorul unitatii de
invatamant unde candidatul este titular.

Am predat,

11



Numar de inregistrare/ data depunerii dosarului de INSCFEre .........cccoverivrsirrnnssensnsssssnsnen

ANEXA 2
Domnule Inspector Scolar General,

SUDSEMNAtUNA, oo e ,
cadru didactic titular la unitatexde INVAIEMANT . ... e e masaso
.................................................... ; 0 postul/ecatatra | .o sy
avand gradul didactic ..., obtinut in anul ... , la specializarea
........................................................................... , va rog sa-mi aprobati

inscrierea la concursul pentru selectia cadrelor didactice in vederea constituirii corpului
de metodisti ai Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita la disciplina/ specializarea/

domenitll e SBITIU ... s S S S S VR S R SR

Data Semnatura

Domnului Inspector Scolar General al 1.S.J. Dambovita
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ANEXA 3

Adeverinta

Se adevereste prin prezenta ca doamna/domnul..............c.ccooiiiiiiii
............................................................. , cadru didactic titular la unitatea de invatamant
................................................................................................................... , pe catedra /
1T 1] R o [ UUSUORR T —— , din anul ............... , avand gradul didactic
............. , are o vechime in invatdamant de ........... ani si o vechime efectiva la catedra in

disciplina/ specialitatea .............coceiiiiiiiiiiii de

Eliberdm prezenta spre a-i servi la inscrierea pentru concursul de selectie a
cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai Inspectoratului Scolar

Judetean Dambovita la disciplina/ specializarea/ domeniul de studiu ...

Director, Secretar,
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ANEXA 4

ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta ca doamna/domnul.................coo
............................................................................... , cadru didactic titular la unitatea de

TNVAAMANE e e s s st e e ;
pé catedra/ OB d8 «.umeniisnesimeamommmmmssss e s ,dinanul ............... :
cu gradul didactic ............. , a obtinut Tn ultimii 5 ani scolari, urmatoarele calificative:
Anul scolar calificativul

Anul scolar calificativul

Anul scolar calificativul

Anul scolar calificativul

Anul scolar calificativul

Eliberam prezenta spre a-i servi la inscrierea pentru concursul de selectie a
cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai Inspectoratului $colar
Judetean Dambovita la disciplina/ specializarea/ domeniul de studiu.....................c..cocee

Director, Secretar,

14



ANEXA §

CALENDARUL ACTIVITATILOR DIN CADRUL CONCURSULUI DE SELECTIE
iN VEDEREA CONSTITUIRII CORPULUI DE METODISTI
Al INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN DAMBOVITA

NR. X PERIOADA/ DATA
CRT. DENUMIREA ACTIVITATII DESFASURARII
X 29 septembrie 2016, 8.00 — 16.00
1. | Inscrierea cadrelor didactice 30 septembrie 2016, 8.00 — 14.00
3 octombrie 2016, 8.00 — 16.00
Proba 1 — Verificarea documentelor din dosarul de .
2 nscriere in vederea stabilirii eligibilitatii candidatului 3«4 octombrie: 2015
3. | Afisarea listei candidatilor admisi/respingi 4 octombrie 2016 (ora 16%°)
4. | Depunerea contestatiilor 5 octombrie 2016 ( pana la ora 12%)
5. | Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 5 octombrie 2016 (ora 17%)
4. | Derularea probelor: 2 - Interviu, 3 — proba practica 6 — 14 octombrie 2016
5 Afisarea rezu!ta\vtelor candidatilor la probele 2- Interviu, 3 14 octombrie 2016, ora 169
— proba practica
7. | Afisarea rezultatelor finale ale selectiei pe 17 octombrie 2016,

discipline/ domenii de studii

afisare: ora 16% — avizierul ISJ i CCD
publicare: site-urile oficiale ISJ, CCD,
unitati de invaia@mant
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ANEXA 6

Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita,
septembrie — octombrie 2016

PROBA 1
FISA DE EVALUARE A DOCUMENTELOR iN VEDEREA STABILIRII ELIGIBILITATII
CANDIDATULUI
Disciplina/SpecialiZarea ..............oovveei i
Numele si prenumele candidatulUi ..........cocoeeriiiiiiii
Data.........cccceeeen.
N Rezultatul Observatii
r';' Tip document verificarii
o DA NU
1 Copie diploma de studii / diplomele de studi,
insotite de foaia matricold /suplimentul la diplom&*
Copie document/decizie de repartizare emisa de
2 | inspectoratul gcolar din care sa rezulte incadrarea
ca titular in invatdmantul preuniversitar®
3 Copie a certificatului de acordare a ultimului grad
didactic obtinut®
4 Documente care certificd acumularea a 90 de
credite profesionale transferabile in ultimii 5 ani*
Adeverinta care atestd vechimea in invatdmant si
5 vechimea in specialitate la disciplina / domeniul de
studiu pentru care doreste sd devind metodist-
original
6 Adeverintd care atestd calificativul profesional
anual obtinut in fiecare dintre ultimii 5 ani - original
Subcomisia de evaluare:
Numele si prenumele Semnitura
1.
2.
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ANEXA 7

Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita,
septembrie — octombrie 2016

Disciplina/specializarea

Numele si prenumele candidatului

PROBA 2

FISA DE EVALUARE A INTERVIULUI

Data......cccccoeennee
:Ir: Criterii de evaluare Punctaj Punctaj acordat Observatii
1 Autocunoastere 2p/1p/0p
Deschiderea spre modernizarea
2 lectiei 2piipidp
Competente de specialitate si de
3 | didactica specialitatii Spi4piop
Cunoasterea metodologiei
& specifice inspectiei scolare BRIl
Maximum 20
TOTAL puncte
Subcomisia de evaluare:
Numele si prenumele Semnatura

1.

2.
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ANEXA 8

Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita,
septembrie — octombrie 2016

PROBA 3 - PROBA PRACTICA
FISA DE ANALIZA INTERPRETARE

Data:

Disciplina/specializarea

Numele si prenumele candidatului
Semnatura candidatului

Numele si prenumele asistentilor. Semnatura

e e s s R A A RS iioiisimasis st

2. seriorm s e AR R T TR Bt R
Numele si prenumele evaluatorilor Punctaj acordat Semnatura

Evaluator 1

Evaluator 2

ltemul 1. ....
Itemul 2. ...
Itemul 3. ...

ltemul 4. ...

ltemul 10 ...
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ANEXA 9

Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai I1SJ Dambovita,
septembrie — octombrie 2016

. PROBA 3 y
GRILA DE EVALUARE - PROBA PRACTICA

Disciplina/SpecialiZarea ..............coovecviiiriiiiieci e

Numele si prenumele candidatulili ...cc.cosmmisinn i ey

Itemi Punctaj alocat Punctaj obtinut
1 3p/2p/1p

3p/2p/1p
3p/2p/1p
3p/2p/ip
3p/2p/1p
3pi2p/1p
3p/2p/1p
3p/2p/1p
3p/2p/1p

3p/2p/1p
Total: maximum 30 puncte

O 0o N B O] Al W N

-
o

Subcomisia de evaluare:
Numele si prenumele Semnatura

1.

2,

19



ANEXA 10

Concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea constituirii corpului de metodisti ai ISJ Dambovita,
septembrie = octombrie 2016

BORDEROU DE NOTARE

Disciplina/specializarea/domeniul de studiu ...........ccovrrmieiii e
Proba 3
- Proba 1 - PROBA
Nr. Numale | ELIGIBILITATE Proba 2 PRACTICA | Punctaj
prenumele INTERVIU
Bk candidatului CARLIDAL (Admis/Respins) (max. 30 acorcat
(Admis/Respins) puncte; min.
24 puncte)

Documentul se va completa in ordine descrescitoare a punctajelor, pentru fiecare disciplina/
specializare/ domeniu.

Subcomisia de evaluare:
Numele si prenumele Semnatura

3.

4.
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ANEXA 11

REPERE BIBLIOGRAFICE

Legea educatiei nationale nr.1/05.01.2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Metodologia privind formarea continud a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar
aprobata prin OMECTS nr. 5561/07.10.2011, cu modificérile si completérile ulterioare;
Regulamentul de inspectie a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar aprobat prin OMECTS nr.
5547/06.10.2011;

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul M.E.N.C.S. 5079/2016

Limba si literatura romana, limbi clasice $i neogreaca:

Didactica limbii si literaturii romane, Emanuela llie, Ed. Polirom, lagi, 2008/ 2014
Limbi moderne:
CADRUL EUROPEAN COMUN DE REFERINTA PENTRU LIMBI, 2003
Matematica:
Didactica matematicii, Liviu Ardelean, Nicolae Secelean, Editura Universitatii "Lucian
Blaga", Sibiu, 2007

Fizica:
Didactica fizicii, Liliana Ciascai, Editura Corint, Bucuresti, 2001;
Metodica predarii fizicii-S. Anghel, |. lorga Siman, V. Malinovschi, C. Stanescu, Ed. Arg
Tempus, Pitesti, 1995
Chimie:

Didactica chimiei, Sanda Fatu, Ed. Corint, Bucuresti, 2003;
Didactica chimiei de la teorie la practicd- A. Naumescu, M. Bocos, Editura Casa Cartii de
Stiinta, Cluj Napoca, 2004
Biologie:
Viorel Lazar, Daniela C3prarin - Metode didactice utilizate in didactica biologiei, Editura Arves, 2008
Istorie:
Felicia Adascalitei, Marilena Bercea, Doru Dumitrescu, Liviu Lazar, Mihai Manea, M. Popescu,
Elemente de didactica a istoriei, Bucuresti, Editura Nomina, 2010
Geografie:
Octavian Mandrut, Steluta Dan, Didactica geografiei: o abordare actuala, Bucuresti, Editura
Corint Educational, 2014

Discipline socio-umane:

lon Albulescu, Mirela Albulescu, Predarea si invatarea disciplinelor socio-umane.Elemente
de didactica aplicata., lasi, EdituraPolirom, 2000
Profesori pentru invatamantul primar:
Didactica disciplinelor Comunicare in limba romand si Limba si literatura roméana din
invatamantul primar — Vasile Molan, Ed. Miniped, Bucuresti, 2014

Progamele gcolare, in vigoare, pentru invitdmantul primar.

Profesori pentru invatdmantul prescolar:

Curriculum pentru educatia timpurie a copiilor de la 3 la 6/7ani - 2008
Arte:
Metodica educatiei muzicale, Vasile Vasile, Ed. muzicald, Bucuresti, 2004;
Educatia vizuald de bazi. Sinteze, Susali, |., Petre, Gh., Editura Star Tipp, Slobozia, 2003
Religie:
Educatia religioasd. Repere teoretice si metodice, C. CUCOS, Ed. Polirom, lagi, 2009
Informatica si T.L.C.:
Didactica informaticii, Mihaela Suditu, Luminita Ripeanu ( coordonatori ), Ed. KARTA-
GRAPHIC, 2011;

Ghid de evaluare - Informatici si Tehnologia informatiei, Rodica Pintea, Nicoleta Litoiu,
SNEE, Ed. ARAMIS, Bucuresti, 2001
Educatie fizica si sport:

Teoria si metodica educatiei fizice si a sportului, Gh. Carstea, Ed. Polirom, lagi, 1993
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Domenii de studii din IPT:
Didactica disciplinelor tehnice, C.Niturci, I. Stanciu, Ed. Performantica, 2006; *** Ghiduri
metodologice pentru aplicarea programelor gcolare pentru aria curriculara Tehnologii

Activitati extragcolare:

Indrumar de dirigentie. Auxiliar pentru orele de consiliere si orientare Autor(i): Mirela-
Florentina Comsa, Maria Puia Editura: Niculescu, 2007

Consiliere educationali- ghid metodologic pentru orele de dirigentie si consiliere, Baban,
A., Editura Psinet, Cluj-Napoca, 2001

Viitorul incepe azi — consiliere si orientare gcolara, Chirild M., Editura Taida, 2013

Consiliere psihopedagogici, logopedie, invdatdmant special:

1. Baban, A. (2001) - Consiliere educationald. Ed. Imprimeria Ardealul, Cluj Napoca

2. Ghergut, A (2005) - Sinteze de psihopedagogie speciala - Ghid pentru concursuri si examene
de obtinere a gradelor didactice, Ed. Polirom, lasi
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